Zur Verstarkung unseres Teams in Miilheim an der Ruhr suchen wir in Festanstellung (Vollzeit) einen

PROJEKTLEITER TGA

ELEKTROTECHNIK
(M/W/D)

STARTE DEIN PROJEKT:

Jedes Projekt braucht einen, der es vorantreibt. OTTAWA sucht Menschen, die genau das wollen: Projekte gestalten.

Uns inspirieren Talente, die Entscheidungen treffen kdnnen. Die Verantwortung libernehmen wollen und die lieber

vorangehen als hinterherlaufen. Denn in keiner anderen Branche wird die Welt so stark geplant und gestaltet wie in
unserer. Hast du einen Plan von dem, was du willst? Dann komm zu uns und starte dein Projekt!

Aufgabengebiet:

m Koordination der Entwurfs-, Genehmigungs- und
Ausfihrungsplanung

m Kosten-, Termin- und Qualitdtskontrolle

= Planung und Bauleitung in den KG 440 und 450

m Bestandsaufnahmen beim Kunden, Erstellen von Mach-
barkeitsstudien, Entwurfs- und Ausfihrungsplanen

m Planungsleistungen bei Neu- und Umbauprojekten in
Wohn-, Biiro- und Gewerbeimmobilien einschlieRlich
Produktionsstatten, Hotels oder Bildungseinrichtungen

m Abstimmung mit Herstellern, Behdrden, Planungs-
partnern, beteiligten Dritten und Auftraggebern

Was Du mitbringst:

m Abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung
Elektrotechnik oder einen Abschluss als staatl.
gepr. Techniker

m Min. 5 Jahre Berufserfahrung in der Planung der
Kostengruppen 440 und 450

m Sicherheit in der Bestandsaufnahme

m Bereitschaft auch selbst zu Konstruieren und zu
Zeichnen

m Flhrerschein B von Vorteil

m Erfahrungen in der MSR-Technik (KG 480) sind
wiinschenswert

= Planung von MSR mit z.B. Software TRICK von Vorteil

OTTAWA Ingenieure GmbH
Hauptsitz
Leineweberstrale 3

45468 Miilheim an der Ruhr

Niederlassung Frankfurt
Mainzer LandstralRe 191
60327 Frankfurt

Was wir Dir bieten:

= Interessante Projekte mit abwechslungsreichen
Aufgaben fir vielfaltige Kunden und Branchen

m Flache Strukturen mit kurzen Wegen, offener
Kommunikation und Teamarbeit auf Augenhdhe

= RegelmaRige Fortbildungen durch Workshops
und Schulungen

= Langfristige Beschaftigung in einer stabilen und
vertrauensvollen Zusammenarbeit

= Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten,
eingebettet in unsere Kernarbeitszeit

= Betriebliche Altersvorsorge und Unfallversicherung

m Individuelles Verglitungsmodell mit leistungsgerechter
Bezahlung

m Jobradleasing fur deine Mobilitat

= Corporate Benefits

Wir freuen uns Uber aussagekraftige Bewerbungen
mit Gehaltsvorstellungen: karriere@ottawa-ing.de

Bei Fragen hilft Jacqueline Lesaar (Tel. 0208/4 10 00-104)
gerne weiter.

OTTAWA

INGENIEURE



